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件名　 人事委員会鼈置に関する請願書

麹池　地方ぬ務員法　第二章　人事機関　人事委員会又はぬ平委員会の鼈置が、第七条

に規定されており 、人 口１ ５万人未満がぬ平委員会であり 、人 口１ ５万人以上は人事委員

会設置が虱能であ る。

ひたちなか市の人口が、１ ５万人Ｊジ、上と なり 、人事委員会の設置を行う べきである。

建築指導簇も 特定行政庁と して 、茨城県庁と 同等の権ほが ある ため、人事委員会 を鼈置

し、 ひたちなか職員の質の向上を推 し進めるべきである。

人事委員会は、む平委員会に対 し、 第八条　人事委員会は、次に掲げる事務を処ミす

る。

一　 人事行政に関する事項について調査 し、 人事記録に関する こと を管ミし、八びその他人

事に 関す る統計報告を作成する こと。

二　 人事評価、給与、 勤務時間その他の勤務条件、研修、 厚生福利制度その他職員に関する

制度について絶えず研究を行い、そ の成果を地方ぬヨ暘団体の議会若し くは長又は任命権者

にを出するこ と。

ミ　大串機関攷び職員に関する 条例の制定又は改廃に 関し、地方ぬｊぢ回体の議会‾反び長に意

見を串し出る こと。

回　 人事行政の運営に回し、任命権者に勧告する こと。

ミＥ　給与、勤務時間そ の他 の勤務条件に 関し講ずべき 措置につ いて 地方な族団体の議会八び

長に勧告する こと。

六　 職員の競争試験八びき考並びに これ らに関する事前を行う こと。

七　 職員の給与が この法律攷びこれに基 く条例に適合 して行われる こと を確保するため必要

な範囲において、 職員に対する給与の支払を監理する こと。

上髱が追加と なり 、ひたち なか市職員の 意識 ［自］上 を回 るこ とと なり 、市民に対す る業務の

質の ［白］上 とな る。 ひた ちな か市Ｒの ため に、 人事委員会鼈置に 関す る罰則の ある 条例制定

を求める。

上記のと おり 請願書（陳を書） ををｍし ます。

争和 万年　Ｊリモｌ　回　日

請願者（代表）　 住所　　

（陳を者）

ひたちなか市議会議長

瓦名

大　谷　 隆　殿

（他　 １８ 名）




